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1. Общая характеристика программы

1. 1. Тип программы : проzрал,tм,а, развuвалоъцая профессuональн bte ком пеmенцъtтt.

1,2, Щель освоения программы: совершенствование профессионаJIьIIых
ttомпетенций педагогов СПО в организации учебных занятиЙ с испоЛьзованием
традиционных и инновационных подходов.

1.3. Основания для разработки программы:
1,3.1, Приказ Министерства образования Магаданской области от 04.02.2025 г. Ns

95l1l (Об утверждении программы перспективного развития системы образования
Магаданской области до 2030 годa>).

l .3,2. Профессиональные стандарты (квалификационные требования) :

- приказ Минтрула России от 25 марта 2025 г. N9 136н <Об утверждении
профессионального стандарта "Педагог профессионального обучения, среднего
профессионального образования>,

1.4, Планируемые результаты обучения:

Категория слушателей: препоDпваmелrl СПО

Ка,r,егория слушателе й,, лl ct с mе р а п 1l о uз в о d с m в е н н о zo о бу rlg r, rrr, С I I О

Труловая
функция

Труловое
действие

Знать Уме,гt,

А/01.6 Организация
учебной деятельности
обучаюцихся по
освоению учебньж
предметов, курсов,
дисциплин (молулей)
оППо, оП СПо с

учетом программы
воспитания, в том
LIисле с применением

электронного
обучения,
дистанционных
технологий, цифровых
средств

ТД1. Проведение

учебных занятий по

учебным предметам,
курсам, дисциплинам
(модулям)
образовательной
программы, вI(лючая
общеобразовательный

учебный цикл (для ОП
СПО), в том числе с
применением
электронного обучения,
дистанционных
образовательных
технологий, цифровых
средств

- Теоретические
основы и
современные
подходы к
организации
образовательной
деятельности;
- современные
образовательные
технологии;
- методологию
проектирования
занятия;
- опыт внедрения
инновационных
практик в
организациях СПО,

- Проеtстировать и
проводить
современные

учебные занятия;
- применять
инновационные
методы и

технологии
обучения,
индивидуализиро
вать
образовательный
процесс;
- использовать
цифровые
ресурсы.

Труловая
фуrrкция

Труловое
действие

З lli1,1,1, Уметь

B/01.6 Организация
учебно-
производственной
деятельности
обучаtощлlхся по
освоению ОППО и (или)
программ подготовки

ТЩl, Формирование в

учебно-
производственной
мастерской (на

учебltом поллIгоIIе, в
лаборатории, на
учебной базе практики

- Теоретические
основы и современные
подходы к
организации
образователыtолi
деятельности;

- Проектировать
и проводить
современные

учебные занятия;
- прI{менять
инновационные
методы и



квалифицированных

рабочих, служащих и
(или) специаJIистов
среднего звена, в том
числе с применением
электронного обучения,
дистанционных
образовательных
технологий, uифровых
средств

и в ином месте
занятий)
образовательной
среды, направленной
на достижение
результатов обучения
и воспитания,
определенных ОППО,
оп спо.

- современные
образовательные
технологии;
- методологию
проектирования
занятия;
- опыт внедрения
инновационных
практик в

организациях СПО.

технологии
обучения,
индивидуаJIизир
овать
образовательный
процесс;
- использовать
цифровые
ресурсы.

Содержание программы

2.1. Учебно-тематичесlсий план

лъ
п\п

Наименование разделов и
тем программы

Всего
часов

в том числе
Формы

I(ОIIТDОJIЯ

Лекции
Практич,
занятия

Самост.
Работа

1 Принчипы обучения в
педагогике. Классические и
современные принципы
обучения

4 2 2

2 Виды, формы и способы
обучения 6 2 2 2

3 Методы обучения:
систематизация,

функциональные
особенности и активные
практики

4 2 2
Практическое

задание

4 Типология учебных занятий.
8 2 4 2

5 Проеlстная грамотность
4 4

6 I-{елеполагание
современного учебного
занятия

2 2

7 Технология проектирования
модели современного
учебного занятия

2 2

8 Использование цифрового
образовательного контента в

учебном процессе
8 2 4 2

Практическое
задание



Итоговая аттестация
2 2

Тест

Всего: 40 |4 l8 8

2,2,Учебная программа

N9 Тема учебного занятия
Вид занятия,
I(ол-во LIacoB Содержание занrIтия

1 Принципы обучения в
педагогике. Itлассические
и современные принципы
обучения

2 ч -лекция,
2ч-сам.р

Теоретические основы и современtlые
подходы к организации образовательной

деятельности. ПрактичесIсое применение
принципов обучения. Синтез
традиционных и инновационных методов в

педагогической практике.
2 Виды, формы и способы

обучения
2 ч -лекция,

2ч-
практич.
занятие,

2ч-сам.р

Сравнительный анализ видов обу,lения:
преимущества и ограничения,
Тренды развития видов обучения в

условиях цифровизаuии образования.
Интеграция видов, фор, и способов
обучения в практике педагога СПО.

J Методы обучения:
систематизация,

функциональные
особенности и активные
практики

2 ч -лекция,
2ч-

практич.
занятие

Классификация методов обучения.
Функции методов обу.Iения, Активные
методы обучения.

4 Типология учебных
занятий.

2 ч -лекция,
4ч-

практич.
занятие,

2ч-сам.р

Типы и виды занятий. Классификация по
IIелям, залаtIам, методам организации
деятельности, виды занятий в рамках
Фгос спо.

5 Проектная грамотность 4ч-
практич.
занятие

Основы проектной деятельности,
Методология проектирования.
Практические инструменты проеltтной

деятельности.
6 I]елеполагание

современного учебного
занятия

2 ч -лекция Техника постановки целей с учётом
формирования предметных,
метапредметных и личностных

результатов. Критерии выбора темы, связь
с ранее изученным материалом, учёт
уровня подготовки учаtцихся.
Логика построения учебного занятия: от
мотивационного этапа ло рефлексии.

7 технология
проектирOвания модели
современного учебного
занятия

2 ч -лекция Практические навыки проектированиrI

учебного занятрIя,
Современные образовательные 0,ганлар,lы
(ФI'ОС). Анализ требований tt структуре,



содержанию и результатам учебного
занятия Спо.

8 Использование чифрового
образовательного контента
в учебном процессе

2 ч -лекция,
4ч-

практич.
занятие,

2ч-сам,р

I_[ифровые образовательные ресурсы в сети
Интернет. Использование цифрового
образовательного контента в рамках
федерального проеI(та

кПрофессионалитет): опыт внедрения
современных инновационных практик,
Особенности планирования занятий с

использованием ЦифровогО
образовательного контента. Рекомендации
по планированию занятий с

использованием чифрового
образовательного контента.

итоговая аттестация 2ч Тестирование.

2, Организационно-педагогические условия реализации программы

3.1. ИнформационIIое обеспе,lение образовательного процесса

Нормативные документы :

1. Федеральный закон <Об образовании в РФ> Ns 273-ФЗ ОТ 29.12.20|2.

2, Приказ Минтрула России от 25 марта 2025 г, ]ф 136н кОб утверждении
профессионыIьного стандарта "педагог профессионаJIьного обучения, среднего

профессионального образования>,
3, Приказ Министерства здравоохранения и социаJIьного развития от 26 августа

2010 г. Ns76lH кОб утверждении Единого квалификационного справочника долrtсностей

руководителей, специалистов и служащих).
4, Приказ Росстандарта от |6 мая 2025 года N 42З-ст <Общероссийский

классифиКатор профессиЙ рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 0l6-
2025>>,

Основная литература:
Кравченко Н,Н. Применение активных методов обучения при изучении учебньж

дисциплин в организации среднего профессионального образования / н,н. Кравченrсо //

Современное образование: традиции и инновации,2022. N9 2. С. 46-52,
навигатор начинающего преподавателя системы среднего профессионального

образования: учебно-методическое пособие / Иванисова Е.М., Князева Е,Н., Кузьмина и,п,,
Мельниlсова Е,П., Пастухова И.П., Потапова О.А. - ФГБОУ ДПО ИРПО - М., 2025. - 148

с.Практическая подготовка в систеМе СПо: учебно-методическое пособие / о,Ф,Клинк,
Е.Н.Кулебякин, О,А.Потапова, Т.Н.Романова, А.А,Факторович, Т.С.ШиршОВа - ФГБОУ
ДПО ИРПО - М., 2024 - |92 с,

технологические аспек,l,ы rrрофечсиональной дидактики. 9 шагов в

ПрофессиОналитет: учебно-методическое пособие / В.А.Безуевская, А,В,,Щанилин,

М,Ю,f{орОфеева, Л.В.КоляСникова, М,В.Котенева, о.А,Потапова, Н.В.Пуртова,
T,H.PoMarroBa, М.Г.Шалунова, С.И.Шинявская - ФгБоу дпо ирпо - м,, 2024 - 192

с.



I_{ифровая дидактика в профессионыIьном образовании: учебно-методическое
пособие / Н,В.Вознесенская, И.Б.Готская, Е,М.Иванисова, Е.В.Лавренова, о.А.Потапова,
Т.Н.Романова, Д.Ю.теплякова _ ФгБоу дпо ирПо - м., 2024 - 192 с.

Шаханова, н.н. Роль инновационных технологий в современном образовании /

Н,Н, Шаханова // HHF/S&R. -2022, - Jф1 (9), - С. 82-85.

[ополнительная литература
Барановская с.м., Молчан Л.Л., Туровец Л.П. Методика производственного

обучения: методические рекомендации. Минск: РИПО, 2022,72 с

Бобрович Т.Д,, Беляева о,д. Методика преподавания общепрофессионаJIьных и

специальныi учебных предметов (лисuиплин): учебно-методическое пособие. Минск:
РИПо, 202|.195 с.

Ильин М.В. Организация методической работы в учреждениях профессионально-

технического и среднего специального образования: методические рекомендации Минсtс:

РИПо, 2021, 95 с.
калицttий э.м. Разработка средств контроля учебной деятельности /э.м,

Калицкий, М.В. Ильин, Н.Н. Сикорская. Минсtс: РИПО, 202l,48 с,

Лутфуллин, Ю.Р. Применение инновационных технологий в профессионаJIьном

образовании / Ю.Р. Литфуллин, Ю,Я. Рахматуллин, А.Б. Имангулов, д.в. Редников //

Инновации и инвестиции, - 2020, - Jф4, - С. 18-20.

Маркова, С.М. Системный подход к технологии профессионаJIьного обучения l
С.М. Маркова, Е,А. Уракова // Проблемы современного педагогического образования. -

2021. -Ns72-2. - С. 155-158.
Молчан Л.Л., Жабровский И,Е,, Барановская С.М, Методика производственI]ого

обучения и проведения учебных праI<тик, Минск: РИПО. 2021,l48 с.

наумова, с.и, особенности реализации проектного обучения в условиях
обновления содержания СПО l с,и. Наумова, Т. Д. Юзефавичус, Е.М, Зайко, Я.А.
Itузнеuова // Методист. Профессиональное образование. _2023, _ N9 1, _ С. 4-10.

Хаматнурова, Е.н. Методика профессионаJIьного обучения: педагогичесI(ие

приемы: учебное пособие для вузов /Е. н. Хаматнурова, -2-е изд,, стер, - Санкт-Петербург:
Лань, 2024. - 80 с.

Электронные ресурсы:
- 11рофстандарты, независимая оценка квалификации и Другие инструмеI]ты

взаимодействия бизнеса и образования в подготовке кадров. ВопросЫ И ответы.

к карьере: https://bc-

nark.ru/upload/iblock/9f5л{SK_-klyuch-k-karere,pdf х пс, ноК и другие инструментЫ
взаимодействия бизнеса и образования в подготовке кадров: типовые вопросы и ответы.

Выпуск 2: https://bcnark.ru/upload/iblock/ 5f9lkj8jfahh7d8bm0z4lmxzhtjwczgqp7xW2. -Otvety-

na-tipovyevoprosy, pdf
- Система подготовки кадров: точки роста. Выпусtс 5. - М.: Ано кНациональное агентство

развития tсвалификаций), 202]l с. 196:

рс /Sbornilc-NARK-https ://bcnark,ru/upload/iblock/6З 4/h 1 mnpdtuvu5292cooprsxa3 cnq07nc
202l.pdf
- Фелеральный реестр примерных образовательных программ спо. https://fiгpo.ru/reestr-

pop-spo/reestr-pop-p-spo/
- I-\ифровая образовательная сРеда: федеральный проект. URL: https://edu,gov,ru/national-

рrоj ect/proj ects/cos/.

3.2. Материально-техничесI(ое обеспечение.



Материально-техническая база МогАудпо кИРоиПКПК>, используемая для

обеспечения образовательной деятельности, отвечает современным требованиям,

предъявляемым к образовательным организациям дополнительного профессионаJIьного

образования, В аулиториях предусмотрено необходимое количество мест для слушателей,

мультимедийное оборулование, звукоусиливающая аппаратура, выход в интернет, Iсафедра

для лектора.
В библиотечном книжном фонде находятся учебники, учебно-методиtIеские пособия,

моrrографии и другая научно-методическая литература по содержанию программы

дополнительного профессионального образования.

в условиях дистанционного обучения для слушателей курсовых мероприятий на базе

могдудПо кИРоиПкПК) создан электронный ресурс (lrttp://sc1o,iгo-49.r,Lr/). С целью

реализации программы .щпо на данном сайте размещаются лекционные материалы,

разработки практических и самостоятельных работ, оценочные материалЫ согласнО

разработанной программе повышения квалификации.
В случае необходимости слушатели имеют возможность дистанционно полуLIить

консультацию по телефону или через интернет.

4. Прилоrкения
1. Формы аттестации и оценочные материалы
2. Сведения о реаJIизации программы и её кадровом обеспечении



Прилоэкение 1

Формы аттестации и оценочные материалы программы
<<Современное учебное заняmuе в сuсmеме СПо: mраDuцuu u uнновацuш)

Текущий контроль
представляет собой практические задания/тесты по итогам освоения тематики

программы.
тестовые формы контроля (аттестачии) опираются на основное содержание

разделов, предоставленных слушателю в электронной образовательной среде сдо
МОГАУДПО кИРОиПКПЬ.

тема курса. Тема <методы обучения: систематизация, функционыIьные особенности и

активные практики)).
Форма: практическое задание.
описание, требование к выполнению. Поделитесь опытом применения активных

методов обучения на занятиях по ттреподаваемым дисциплинам. Кратко опишите тему

занятия, используемый метод, мотивация выбора данного метода, объем - не менее трех

tlримеров.
Примеры задания.

uя dля

Дисциплина: <Технология открытых горных работ>;
Тема: <Расчёт параметров буровзрывных работ>.
в рамках занятия студенты научатся обоснованно выбирать параметры Бвр для заданных

условий; выполнять необходимые инженерные расчёты; оформлять техническую

документацию (паспорт БВР); обеспечивать соблюдение норм промышленной
безопасности при проектировании взрывов.
Метод: кейс-метод с использованием специализированного ПО (например, Surpac или

ДutоСДD Civil 3D). Стулентам даётся реальный геологическиЙ разрез участка, необхоДимо

рассчитать: глубину скв4lкин, массу заряда, расстояние между сква}кинами.
Мотивация выбора:
- метод позволяет применить теоретичесrtие формулы на практике с использоваtIием

отраслевого программного обеспечения;
- развивает навыки работы с геоданными и 3D-моделированием;
- имитирует задачи горного ин)I(енера на производстве;
- повышает мотивацию через работу с реальными данными.
П рuлlе р з а0 анuя d ля с пе цu альн о с mu к Сu енuч е с ко е uску с сmв о ll.

Щисчиплина: кАктёрское мастерство);
Тема: кЭмоционаJIьная выразительность через дви}кение).
в рамках занятия студенты научатся естественно выра}кать эмоции телом,

импровизировать без слов и взаимодействовать с партнёрами на сцене, передавать эмоций
(радости, страха, гнева и Т.Д.) через осанкУ, жесты и ритм двихtений. Преполаватель

расскажет ,как снять телесные зa)кимы.
Метод: мастер-класс с элементами пластической импровизации. Преподаватель

демонстрИрует базовые элементы пластики (напряlltение/расслабление, динамиtса"/статика),
затем студенты в группах создают мини-этюды на заданные темы (кветер>, кгнев>,

кРадость>) без слов, только через двих(ение и мимику.
Мотивация выбора:
- метод развивает телесную Rь]разительность и вообралtение;
- cHpIMaeT псLIхологIIчесI(IIе зalкIIмы 1Iерез групповую работу;
,- учи1,1lgрславаlь эмоции без вербальных средств;
- активизирует творческий потенциал студентов.



Критерии оценивания.
9-10 баллов (отлично): задание выполнено в полном объёме, ВСе примеры
соответствуют требованиям, мотивация раскрыта глубоко и конкретно.
7-8 баллов - (хорошо): задание выполнено с небольшими недочётами (недостаточная

полнота в 1_2 элементах, менее детальное описание мотивации в 1 примере).
5-6 баллов - (удовлетворительно): задание выполнено частично (не хватает 1 примера
или существенные пробелы в раскрытии элементов в 2-З примерах).
менее 5 баллов (неудовлетворительно): задание не соответствуеТ основным
требованиям (менее 2 примеров, отсутствие мотивации во всех примерах, формаJIьное
описание).
Итоговая оценка: зачтено/не зачтено,
Количество попыток: не ограничено.

Тема курса, ИспользоваLluе цuфровоaо образоваmельно2о конmенmа в учебltом проL!ессе,

Форма: практическое задание.
Описание, требование к выполнению. Задание: для эффективного планирования

учебного процесса по преподаваемой дисциплине необходимо разработать методическую
карту курса, которая позволяет структурировать учебный материаJI, определить основные
и вспомогательные источники, а также установить связь ме}кду учебной деятельностью,
оценочными мероприятиями и образовательными ресурсами. Методическая карта позволит
иtIтегрировать цифровые образовательные ресурсы в учебный процесс 

- 
в деятельность

студентов на занятии и в самостоятельную работу после занятия,

flля выполнепия задания мо)кно использовать Коллеltции цифровых образовательных

ресурсов в интернете, рекомендованные ФГБОУ ДПО ИРПО (см. лекцию кИспользование
цифрового образовательного контента в учебном процессе)).
Примеры заданиrl.
МеmоDuче ская карmа duсцuплuньt
сосmавumель:

Молуль/

разлеJl

Результат
обучения

оценочные
мероприятия

Учебные материалы

Ав,t,tlрские ма,l,Ериаtы Электронные

ресурсы
библ иотеки

цок

I-{ифровые

образовател

ьные

ресурсы

П ерс пе кти
вы развит
ия проект
ной грамо
тности

Слушатель ориент
ируется в трендах
проектной деятель
ности, понимает в

озможности интег

рации проектов в

образовательны й

процесс и знает ре
сурсы для самораз
вития

Эссе KKarc я булу и

спользовать проек
тные методы в сво
ей работе>; состав
ление личного пла
на развития в обла
сти проектной гра
мотности на б мес
я цев

https ://schoo l. kco27. гu/w

р-
content/uploa dsl202З l | 0 l
БР-Мандель-ОПД-
Учебное-пособие.рdf
https://www.youtube.co
m/@superobj ects/videos
http ://xray.sai. msu.ru/-p
о l агlsоi_rеч/рор2/ророч/

https://mycoIle
gе,fiгро,ru/
https;//гesh.ed
u.гu

https://opene
dtt.t,Ltl

https://opd,s
pbstu.l,Lr/

Критерии оценивания: работа считается выполненной при получении
Оценка заIIтено ставится, если слушатель выполнит задание без

(критических замечаний).
Количество попыток: не ограничено.

оценки (зачтено).
грубых ошибок



Итоговая аттестация

Форма: дистанци
Описание, требо ю. Зач ОКУпности

выполненных пр стов/ке итоговое

тестирование, которое представляет собой освоения

учебных разделов программы 
1 ___л*_ _

пример задания. Итоговый тест по дополнительной профессиональной программе

повышения квалификации ксовременное учебное занятие в системе Спо: традиции и

инновации> (фрагмент)
Вопрос. Чmо являеmся резуJlьmаmом, сuнmеза mраduцuй

а) отказ от старых методов;
современных подходов; +

б) занятие с балансом теории и практики, классических и

в) полное копирование зарубежных моделей;

г) сокращение часов на практику.
критерии оценивани",ъarч.,щля получения отметки (зачтено> необходимо дать не менее

60% правильных ответов на вопросы теста,

Итоговая оценка: зачтено / не зачтено,

Itоличество попыток: не ограничено.

u urtновацuй?



fIрилоrlсение 2

Сведения о реализации программы и её кадровом обеспеtIении

Щаты реализации программы: l апреля 2026 - 17 апреля 2026 года

О.lные занятия: 15 апреля 2026 года (l4.30 ч,, аул. 200)

J\ъ Тема учебного занятия Вид занятия,
кол-во LlacoB

Преподаватель

1 Принципы обучения в педагогике.
Классические и современные
принципы обучения

2 ч -леtсция,
2ч-сам.р

поливина Юлияl
Викторовна,

преподаватель ГАГIОУ
" Магаданский колледrtt

исlсусств"

2 Виды, формы и способы обучения 2 ч -лекция,
2ч-практич,занятие,

2ч-сам.р
аJ Методы обучения: систематизация,

функциональные особенности и
активные практики

2 ч -лекция,
2 ч - практич.

занятие
4 Типология у.lебных занятий. 2 ч -лекция,

4ч-практич.занятие,
2ч-сам.р

5 Проектная грамотность 4ч-практич.занятие

6 I_{елеполагание современного
учебного занятия

2 ч -лекциrI

7 Технология проектирования модели
современного учебного занятия

2 ч -лекция

8 Использование цифрового
образовательного контента в

учебном процессе

2 ч -леtсция,

4ч-практич.занятие,
2ч-сам.р

Гараева В,С., методист
могАудпо
<ИРоиПКПК>

Иl,o1,oB:tll аl,тсс,га llиrI 2ч Магерамова Ю.Ю., канд.

филол. наук, доцент,
проректор по НМР

могАудпо
кИРоиПi(ПК

Гараева В.С., методист
могАудпо
кИРоиПКПК>>

ИТоГо: 40 ч.


